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Voorschakeltrajecten

Ik wil wel, maar kan ik het ook...

De oorzaken voor het mislukken van een re-integratietraject zijn velerlei. Persoonlijk
onvermogen of beperkingen, de persoonlijke psychosociale problematiek of wellicht
een gebrek aan scholing en niet onderhouden vakkennis. Onze ervaring is echter dat
de meeste uitkeringsgerechtigden graag weer aan het werk willen. Sommigen doen
er echt alles aan om weer een baan te vinden, maar blijken soms te snel te willen. Ze
zijn er eenvoudigweg nog niet klaar voor. Re-integratie in het arbeidsproces is op dat
moment net een stap te ver. Om re-integratie succesvol te laten verlopen is op zo’'n
moment juist een zorgvuldige en rustige voorbereiding verstandig. De wil is er dus
zeker, maar er ontbreken nog essentiéle onderdelen om met succes een re-
integratietraject in te gaan.

IVIO-Arbeid ontwikkelde daarom al in 2001 de basis voor een voorschakeltraject voor
uitkeringsgerechtigden, zowel individueel als groepsgewijs in te zetten en voert dit al
meerdere jaren naar tevredenheid van zowel haar clienten als haar opdrachtgevers
uit.

In onze optiek mag namelijk juist motivatie nooit verloren gaan. Middels coachende
begeleiding en training die zwakten kunnen wegnemen, wordt gewerkt naar het juiste
moment om wel aan daadwerkelijke re-integratie te kunnen beginnen. Het gedegen
voorbereiden van cliénten op dat moment vinden wij net zo belangrijk als het moment
zelf. We streven immers naar langdurige oplossingen. In uitvoerige gesprekken
proberen onze casemanagers en trainers de sterkten en zwakten helder te krijgen,
vooral ook voor de cliént zelf. Vervolgens wordt middels onderzoek en training (0.m.
in een outdooromgeving) getracht om tekortkomingen bij te spijkeren en inzicht bij de
cliént te doen ontstaan hoe met beperkingen moet worden omgegaan teneinde de
mogelijkheden die er juist nog wel zijn te benutten. Wanneer uiteindelijk helder is
welke mogelijkheden wel tot de realiteit behoren en waar de voorkeur van de cliént
naar uitgaat, kan de stap naar re-integratie direct worden gezet..
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